Arbete och näringsliv
Arbete är grunden för välfärd och för att människor ska få möjlighet att utvecklas och förverkliga sina drömmar. En hög sysselsättning ger högre intäkter till staden och är förutsättningen för att utveckla vården, skolan och omsorgen.

Ett gott företagsklimat och sysselsättning hör samman. Sysselsättningsnivån i Helsingborg ligger under genomsnittet i Sverige och arbetslösheten ökar i vår kommun. Kommunen måste bedriva en aktiv arbetsmarknadspolitik tillsammans med Arbetsförmedlingen samtidigt som vi själva vidtar åtgärder i syfte att minska arbetslösheten. Staden ska aktivt arbeta för att alla invånare ges förutsättningar till en meningsfull sysselsättning. Detta är viktigt inte minst för de ungdomar som just avslutat sin utbildning. Vi är positiva till fler lärlingsutbildningar. 
Vi vill öka möjligheterna för ungdomar att få sommarjobb.

Vi lever i dag i ett samhälle där kunskap har blivit allt viktigare och där ständiga omstruktureringar är en del av vår vardag. Detta ställer krav på ett väl utbyggt utbildningssystem. Förutom den utbildning som företagen själva har ansvaret för spelar vuxenutbildningen med Komvux en stor roll för att enskilda individer ska tillgodogöra sig nya kunskaper och stärka sina möjligheter att få jobb.

Helsingborg har med sitt attraktiva geografiska läge nära den europeiska kontinenten goda förutsättningar att dra till sig nya företag. Andra faktorer som stadens ekonomi och tillgången på ett rikt idrotts- och kulturliv, liksom kvaliteten inom barnomsorg och skola har stor betydelse för att företag ska etablera sig i Helsingborg.

Helsingborg har ett rikt och varierande näringsliv. Flera stora företag liksom ett stort antal små och medelstora företag har valt att etablera sig i staden. Det är viktigt att företag även i framtiden tycker att Helsingborg är en stad som är attraktiv att etab-lera sig i. Därför ska vi alltid ha en aktiv dialog med företag som finns etablerade här. Av samma skäl ska vi på alla tänkbara platser och i olika forum, både i Sverige och i andra länder, skapa kontakter med företag.

Helsingborgs stad ska tillsammans med näringslivet och universitetet arbeta för att skapa goda förutsättningar för att få företag att utvecklas och växa här. Det kan ske genom att staden medverkar i nätverksbyggande och i kvalificerad rådgivning. Utbildning och framför allt högre utbildning är viktigt för att få företag att etablera sig i kommunen. Därför ska samarbetet med Lunds universitet om utvecklingen av Campus utvecklas och förstärkas. Målet är att öka antalet utbildningar och antalet utbildningsplatser.  

Socialdemokraterna i Helsingborg vill: 

· utveckla Komvux
· skapa fler lärlingsplatser för ungdomar
· att fler ungdomar får sommarjobb
· utveckla Campus och samarbetet med Lunds universitet
· utveckla dialogen med företagen i Helsingborg och locka fler företag till vår kommun
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